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Qualitatsbeauftragte*r als Fachberater*in in der Pflege (m/w/d)

Arbeiten bei der AWO - werde Du ein Teil von uns! Der AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in liber 100 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites
Spektrum an Dienstleistungen und Hilfen in unterschiedlicher Form und von hoher Qualitdt an. Mit Gber 1.200 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en
sozialen Dienstleistungsunternehmen am Niederrhein. Alle AWO-Einrichtungen sind gemaf DIN EN ISO 9001/2015 und den speziellen AWO-Qualitatsanfor-
derungen zertifiziert. Du mochtest fiir eines der grof3en Pflegeunternehmen im Kreisgebiet arbeiten? Du bist motiviert, zielorientiert & bereit fiir Verantwor-
tung? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! Angebote gibt es viele, echte Hilfe nur wenig! Fir jedes Problem gibt es eine Losung — wir finden sie ge-
meinsam. Unser Fachbereich ambulante & stationare Pflege bietet von der Beratung, Hauslichen Pflege, Tagespflege, bis hin zum Service Wohnen, mafige-
schneiderte Dienste fiir alle taglichen Situationen.

Stellenbeschreibung

Fir die Fachbereiche ambulante & stationdre Pflege suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt, in Vollzeit (39,00 Stunden / Woche), eine*n Qualitdtsbe-
auftragte*n als Fachberater*in in der Pflege (m/w/d)

® Du beratst fachlich und konzeptionell im Bereich des Qualitdtsmanagements die Leitungsteams in unseren 4 vollstationaren Einrichtungen, 2 ambu-
lanten Pflegediensten und 3 Tagespflegen

¢ Du begleitest und schulst die Mitarbeitenden im Bereich der Pflege und des Qualitdtsmanagements

* Du organisierst und moderierst (libergreifende) Qualitdtszirkel, implementierst (Experten-)Standards, planst und organisierst interne Audits, flihrst

diese bezogen auf die Pflegequalitat durch und bereitest unsere Einrichtungen auf anstehende Prifsituationen vor, die Du in Folge auch begleitest

und nachbereitest

Du wirkst mit am Managementsystem des Tragers (AWO-Normen und DIN ISO-Zertifizierung) unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen

Du begleitest Schichten auf den Wohnbereichen im Rahmen der standigen Qualitatsprifungen

Du vertrittst im Bedarfsfall, zeitlich befristet, die Pflegedienstleitung bei personellen Vakanzen

Du bringst mit Wir bieten Dir
* Eine abgeschlossene berufsbezogene Ausbildung sowie Erfahrung in * Nette, motivierte und engagierte Teams, welche sich auf die Zusam-
der Pflege und im Bereich Qualitdtsmanagement menarbeit mit Dir freuen

¢ Kommunikationskompetenz Eine strukturierte und klare Einarbeitung

Die Fahigkeit, Fortbildungen und Qualitatszirkel zu leiten Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Mdglichkeit des mobilen Arbei-
Eigenstandiges, strukturelles und analytisches Arbeiten tens

Flhrerschein der Klasse B Eine verantwortungsvolle Arbeit fiir und mit Menschen

Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt Eine Vergutung nach dem TV AWO NRW inkl. Alterszusatzversorgung
und VWL

Corporate Benefits

Business-Bike

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Winschenswert waren:

* Eine Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder ein Studium Pflege-
management

e Gute Kenntnisse in der EDV-gestiitzten Pflegedokumentation (Senso
und Medifox)

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Firmenwagen] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Eckdaten

Nummer: 113156

Erstelldatum: 02.07.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Fachbereich ambulante und stationare Pflege , Uerdinger Strafie 31,
47441 Moers

Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Fachbereich ambulante und stationdre Pflege
Selma Méllenbeck

Uerdinger StraBe 31

47441 Moers

Telefon: 02841 7889279
E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
Internet: www.awo-kv-wesel.de



https://www.awo-kv-wesel.de

