Pflegefachassistent *in (m/w/d)
Mitarbeiter*in in der Pflege (m/w/d)

ACHTUNG WILLKOMMENSPRAMIE:
Du erhaltst eine gestaffelte Pramienzahlung in Hohe von bis zu 1.500 Euro bei Vollzeit.

"Helden gesucht” Klatschen alleine reicht nicht aus! Angebote gibt es viele, echte Hilfe nur wenig! Fiir jedes Problem gibt es eine Losung — wir finden sie
gemeinsam. Unsere Sozialen Zentren in Moers und Wesel bieten von der Beratung, Hauslichen Pflege, Tagespflege, bis hin zum Service Wohnen, maf3ge-
schneiderte Dienste fir alle tdglichen Situationen. Wir suchen Dich!

Stellenbeschreibung

Flr unser Soziales Zentrum in Moers suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt, in Vollzeit, Teilzeit, flexibel, eine familienfreundliche Teilzeitmdglichkeit
ist in jeder Form mdglich, mehrere Mitarbeiter*innen in der Pflege / Pflegefachassistent®in (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zdhlen insbesondere:

e Durchfiihrung der Pflege mit den damit verbundenen Aufgaben

¢ Erfiillung der qualitativen Anforderungen, insbesondere der Qualitatsrichtlinien, bezogen auf die Prozess-, Struktur und Ergebnisqualitat
e Kooperation mit Arzten, Krankenhiusern und Reha-Einrichtungen

¢ Kooperation mit Angehdrigen und ehrenamtlich in der Pflege Beteiligten

¢ Sicherstellung der pflegerischen Leistungen, die sich aus dem Pflegevertrag ergeben

Du bringst mit Wir bieten Dir

¢ Anerkennung fiir Leistungsgruppe 1 und 2, oder Pflegefachassi- ¢ Willkommenspramie in Hohe von bis zu 1.500 Euro brutto bei Voll-
stent*in mit 1-jahriger Ausbildung zeit

* Alternativ hast du eine abgeschlossene Ausbildung zur*zum Arzthel- ¢ Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die
fer*in oder Medizinische Fachangestellte*r Zusammenarbeit mit Dir freut

* Soziale Kompetenz * Eine strukturierte Einarbeitung

* Fachkompetenz ¢ Eine verantwortungsvolle Arbeit fir und mit Menschen

e Empathie und Verantwortungsbereitschaft * Freiraume fir selbstandiges Handeln

e Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt ® Zielgerechte Fortbildungsmdglichkeiten

® Flhrerschein Klasse B e Ein angenehmes und wertschatzendes Betriebsklima

* Flexible Arbeitszeitmodelle

Eine familienfreundliche Teilzeitmoglichkeit ist in jeder Form mdg-
lich

Vergiitung nach dem TV AWO NRW inkl. einer arbeitgeberfinanzier-
ten Alterszusatzversorgung und VWL

Corporate Benefits

BusinessBike

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]




Eckdaten

Nummer: 112841

Erstelldatum: 30.08.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Soziales Zentrum Moers , Elisabeth-Selbert-Strafie 22, 47445 Moers
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: nachstmaglichen Zeitpunkt
Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Soziales Zentrum Moers
Sandra Leimkuhler
Elisabeth-Selbert-Str. 22
47441 Moers

Telefon: 02841-481-143
E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
Internet: www.awo-kv-wesel.de



https://www.awo-kv-wesel.de

