Unterbezirk
Hochsauerland/Soest

AWO ‘

Sozialarbeiter*in (m/wid)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Als Wohlfahrtsverband suchen wir qualifizierte und motivierte Mitarbeiter*innen fiir die anspruchsvollen Tatigkeiten in unseren rund 40 Einrichtungen,
Dienststellen und Projekten im Kreis Soest und im Hochsauerlandkreis. Engagierte Mitarbeiter*innen sind flir uns die Basis fur eine erfolgreiche Arbeit im
Dienst der Menschen. Mit mehr als 480 Mitarbeiter*innen zdhlen wir zu den groen Wohlfahrtsverbanden in der heimischen Region. Fiir unsere AWO Bera-
tungsstelle fiir Schwangerschaft, Schwangerschaftskonflikte, Familienplanung und Sexualitét in Lippstadt suchen wir zum 01.10.2024

eine*n Sozialarbeiter*in (m/w/d) oder Sozialpadagog*in (m/w/d) mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden. Die Beratungsstelle ist staatlich an-
erkannt und die Inhalte der Arbeit orientieren sich an den gesetzlichen Vorgaben des Familienhilfeanderungsgesetzes.

Stellenbeschreibung

Zu den Aufgaben gehoren insbesondere:

¢ Schwangerschaftskonfliktberatung (8219 StGB)

® Beratung und Begleitung wahrend der Schwangerschaft und wahrend der ersten drei Lebensjahre des Kindes

¢ soziale und psychosoziale Beratung

* Vergabe von Mitteln aus offentlichen Hilfsfonds

e Beratung zu Familienplanung, bei Kinderwunsch und zu Sexualitat

¢ Organisation und Durchflihrung von Aufgaben der sexuellen Bildung mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
e Offentlichkeits-und Netzwerkarbeit

e Chat- und Onlineberatung

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Wir wiinschen uns eine Personlichkeit mit: eine spannende Tatigkeit in einem engagierten Team

Gestaltungsmoglichkeiten im Rahmen des gesetzlichen Auftrags

einem abgeschlossenen Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozial-
padagogik

gerne Berufserfahrung in der Beratungsarbeit

Sensibilitat im Umgang mit Menschen

organisatorischer Kompetenz

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Verstandnis und sicherem Umgang mit kulturspezifischen Besonder-
heiten

Anwenderkenntnissen der Software Microsoft 365

einer positiven Haltung zu den Grundwerten und Zielen der Arbeiter-
wohlfahrt

lhre Vorteile

gute Arbeitsbedingungen und eine Verglitung nach dem Tarifvertrag
AWO NRW

eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung

30 Tage Urlaub (5-Tage-Woche)

1 Regenerationstag

tarifliche Jahressonderzahlung

JobRad-Leasing

corporate benefits

Mdoglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

Leistungen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 112714

Erstelldatum: 26.07.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Familien und Frauen

Einrichtung:

AWO Beratungsstelle fiir Schwangerschaft, Schwangerschaftskonflik-
te, Familienplanung und Sexualitdt , Beckumer Strafte 14, 59555
Lippstadt

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Soest

Zum /ab:01.10.2024

Nach Vereinbarung

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Hochsauerland/Soest
Vivien Szameit

Feldstrafie 34

59872 Meschede

Telefon: 0291 9988-19

E-Mail:

szameit@die-awo.de

Internet: www.die-awo.de



https://www.die-awo.de

