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» l_\- _ ¥/ beginnt JETZT!

stellv. Pflegedienstleiter *in (m/w/d)

Ob Alten-, Gesundheits-, Kranken- oder Kinderkrankenpfleger*in - Sie sind Pflegefachkraft, die lhre berufliche Reise jetzt dort fortfiihren will, wo lhre Lei-
denschaft fiir die Pflege wachsen kann? Willkommen bei dem Josef Vosen AWO Zentrum, wo Pflege nicht nur Aufgabe, sondern logische Konsequenz lhrer
personliche Weiterentwicklung ist. Steigen Sie bei uns ein als

stellvertretende Pflegeleitung (m/w/d)
Vollzeit (39h/Woche), unbefristet ~ Diiren

Das Josef Vosen AWO Zentrum in Diiren ist eine liebevolle Einrichtung in bester Lage! Wir bieten insgesamt 116 stationare Pflegeplatze. Seit 2019 sorgen
sich unsere engagierten Mitarbeitenden im Wohnbereichssekretariat um alle organisatorischen Angelegenheiten, von Arztterminen bis zur Ablage, um unser
Team effektiv zu entlasten. In der Nahe finden sich Cafés und etliche Einkaufsmoglichkeiten und auch der nachste Bahnhof und Autobahnen sind nur wenige
Minuten entfernt. Besonderheit furr Eltern: Die direkt angrenzende Kita bietet eine optimale Betreuung fiir Kinder ab dem zweiten Lebensjahr.

lhre Mission

Als stellvertretende Pflegeleitung (m/w/d) gestalten Sie den Alltag unserer Bewohner*innen und auch mafigeblich die Zukunft unserer Pflege. Ihre Leiden-
schaft wird hier zu einem Motor des Wandels und wir bieten Ihnen die Plattform, um innovative Konzepte zu entwickeln und umzusetzen.

Und damit werden Sie uns begeistern Wir bieten Ihnen

lhre Ausbildung als Pflegefachkraft haben Sie bereits abgeschlossen 30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag

und erste Berufserfahrung gesammelt. Vergiitung gemafs TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie

Erste Leitungserfahrung ware prima, ist bei uns jedoch keine Grund- z. B. Jahressonderzahlungen

voraussetzung! Denn wir bereiten Sie optimal auf Ihre neuen Aufga- zusatzliche betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgens-

ben vor. wirksame Leistungen

lhre Kolleg®innen schatzen |hre ansteckende Begeisterung fir die Moglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)

Pflege, die weit Uber die taglichen Herausforderungen hinausgeht. Gesundheitstage und Firmenevents flr ein spannendes Teambuilding

Sie hinterfragen Traditionen und lhre Neugier und Faszination fiir In- ein personliches Lebensarbeitszeitkonto flir eine ausgewogene Work-

novation machen Sie zu einem Menschen, der stets nach frischen Life-Balance (z. B. Sabbatical)

Perspektiven sucht. eine Mitarbeiterwohnung in direkter Umgebung soweit erforderlich

lhr Talent fiir eine positive Atmosphdre beeindruckt nicht nur im digitale Pflegedokumentation und Dienstplangestaltung

Freundeskreis, sondern sorgt auch im Berufsleben fiir einen grof3arti- individuelle Forderung und Unterstiitzung bei der Karriereplanung

gen Teamspirit. sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer ei-
genen AWO Akademie

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders be-
rucksichtigt. Ausgewahlte Leistungen kénnen im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknupft.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
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https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/

