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Einrichtungsleiter*in Altenhilfe (m/w/d)

AWO Pflegeplus gGmbH

Wir, die AWO Hessen-Suid, sind mit unseren 4.000 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden auf neuem Kurs und engagieren uns in Mittel- und Stdhessen fir
Senioren. Menschen brauchen unsere sozialen Dienstleistungen und wir brauchen Menschen mit Herz! Daher suchen wir flr unsere Einrichtung AWO Sozial-
zentrum Haus Dammwald in Friedrichsdorf, die 122 alten und pflegebediirftigen Menschen ein liebevolles Zuhause bietet, zum nachstmdglichen Zeitpunkt in

Teil- bzw. Vollzeit eine

Einrichtungsleitung (m/w/d)

(40,00 Stunden/Woche) Die Stelle ist unbefristet.

Stellenbeschreibung

¢ Verantwortliche Gesamtleitung der stationaren Einrichtung

® Betriebswirtschaftliches und soziales Denken und Handeln

* Umsetzung eines kundenorientierten Dienstleistungskonzeptes

* Reprdsentanz des Unternehmens nach innen und auf3en

* Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben

* Budgetverantwortung

e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der tragereigenen Qualitdtsstandards
® Personalverantwortung mit Einstellungs- und Entlassungsbefugnis

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Ausbildung zu einer Fachkraft im Gesundheits- oder Sozialwesen o-
der einem kaufmannischen Beruf oder in der 6ffentlichen Verwaltung
mit staatlich anerkanntem Abschluss

Erfahrung als Leitung einer stationdren Pflegeeinrichtung

Erfillung der Voraussetzungen gemaf der Ausfiihrungsverordnung z-
um Hessischen Gesetz liber Betreuungs- und Pflegeleistungen (8§ 1
und 2 HGBPAYV)

Verstandnis und Einflihlungsvermdgen fiir die Belange alterer Men-
schen und deren Angehdrigen

Durchsetzungsvermdgen bei gleichzeitiger Fahigkeit zur kooperati-
ven und motivierenden Personalfiihrung

EDV-Kenntnisse, insbesondere MS Office, Bereitschaft zur Einarbei-

* Eine attraktive Verglitung und betriebliche Altersvorsorge

* JobBike-Leasing

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit

Ein Hochstmaf an Selbststandigkeit und Entscheidungskompetenz
Mitarbeit in einem kreativen und motivierten Team

Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege

Moderne Pflege- und Betreuungskonzepte

Die Mdglichkeit, durch Moderation von Facharbeitskreisen das Wis-
sen zu erweitern

Fortbildungsmaglichkeiten

Die Moglichkeit, innovative Ideen zu entwickeln und umzusetzen

tung in die vorhandene Branchensoftware Ilhre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an: AWO Bezirksverband Hessen
* Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse Siid e.V. Herrn Sebastian Jung KruppstraBBe 105 60388 Frankfurt E-Mail: be-
e Ein verantwortungsbewusstes Kostenmanagement werbungen@awo-hs.org Wir weisen darauf hin, dass wir Verdienstausfalle,
e Erfahrungen in der stationdren Altenhilfe Fahrtkosten sowie sonstige Auslagen, die Ihnen im Zusammenhang mit dem
e Aktuelle Kenntnisse der Gerontologie Vorstellungsgesprach entstehen, leider nicht erstatten kdnnen.

Kenntnisse der relevanten gesetzlichen Bestimmungen im Bereich
Altenhilfe
¢ |dentifikation mit den Zielen und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung]
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Eckdaten

Nummer: 112012

Erstelldatum: 22.08.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Sozialzentrum Friedrichsdorf, Kolberger Strafie 1-3, 61381
Friedrichsdorf

Region: Hessen

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Sozialzentrum Friedrichsdorf
Sebastian Jung

KruppstraBBe 105

60388 Frankfurt am Main

Telefon: ----
E-Mail: bewerbungen@awo-hs.org
Internet: www.awo-hs.org



https://www.awo-hs.org

