
Pflegehelfer *in (m/w/d)
Sie sind aufgeschlossen und haben Freude an der Betreuung und Pflege älterer Menschen? Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung in der Alten-
pflege, gern auch als Quereinsteiger*in? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

In unserem Seniorenwohn- und Pflegezentrum "Am Finkenhügel" in Stadtilm erwartet Sie ein aufgeschlossenes Team und eine offene Arbeitsatmosphäre.
Wir unterstützen unsere Mitarbeiter*innen gerne bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, indem wir Ihre familiären Bedürfnisse bei der Dienstplanung
im Rahmen der Möglichkeiten berücksichtigen.

Wir suchen Sie ab sofort als Verstärkung unseres Pflegeteams mit der Bereitschaft eine 1-jährige Ausbildung zur/zum Pflegehelfer*in zu absolvieren. Die
Stelle ist unbefristet mit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Stellenbeschreibung

Sie pflegen die Bewohnerinnen und Bewohner unseres Hauses in Übereinstimmung mit der Pflegeplanung und den träger- und hausinternen Stan-
dards.
Sie wirken an der Pflegedokumentation mit.
Sie beteiligen sich an interdisziplinären Fallbesprechungen und Pflegeplanungsgesprächen.
Sie pflegen Kontakt mit Angehörigen, Betreuer*innen und sonstigen den Senior*innen nahestehenden Personen.
Sie übernehmen hauswirtschaftliche Aufgaben für die Bewohnerinnen und Bewohner.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an den untenstehenden Kontakt. Oder rufen Sie uns direkt an! Den Rest besprechen
wir gemeinsam.

Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungen nur unter Beilage eines ausreichend frankierten Rückumschlages zurückgesendet werden können. Sie haben
Interesse an einer Ausbildung zum*zur Altenpflegehelfer*in? Auch dafür können Sie sich gern bei uns bewerben.

Sie bringen mit

Sie arbeiten gern mit alten Menschen und sind empathisch gegen-
über Senior*innen und demenziell erkrankten Menschen.
Sie sind bereit eine 1-jähige Ausbildung als Pflegehelfer*in zu absol-
vieren
Sie haben idealerweise Erfahrung in der Pflege.
Sie bringen die Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System sowie an
Wochenenden, Sonn- und Feiertagen mit.
Sie sind bereit, sich ständig zu qualifizieren und fortzubilden.

Wir bieten Ihnen

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag inkl. jährlicher Tarifsteigerun-
gen
30 Tage Urlaub
2 Sonderzahlungen im Jahr
Zahlreiche Sozialleistungen und umfangreiche Benefits
JobRad
betriebliche Altersvorsorge
vermögenswirksame Leistungen
Unterstützung bei der Suche nach einem Kindergarten- bzw. Pflege-
heim-Platz
betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsärztliche Betreu-
ung
steuerfreie Zulagen für Sonntags-, Feiertags- oder Nachtarbeit
Einspringprämie für kurzfristig übernommene Dienste
Funktionszulage bei Übernahme besonderer Beauftragungen
regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und berufliche
Entwicklungschancen
kostenfreie Mitarbeiterberatung für alle Fragen zur Vereinbarkeit von
Berufs- und Privatleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzah-
lung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

https://www.pflegeheim-stadtilm.de/


Eckdaten

Nummer: 111764
Erstelldatum: 14.06.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Seniorenwohn- und Pflegezentrum "Am Finkenhügel" , Bahnhofstra-
ße 39, 99326 Stadtilm
Region: Thüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

Seniorenwohn- und Pflegezentrum "Am Finkenhügel"
Madlen Lippold
Bahnhofstraße 39
99326 Stadtilm  

Telefon: 03629 7754-11
E-Mail: madlen.lippold@awo-thueringen.de
Internet: https://www.pflegeheim-stadtilm.de 

https://www.pflegeheim-stadtilm.de

