Bezirksverband
Ober- und
Mittelfranken e.V.

Hausmeistergehilfin*Hausmeistergehilfe (m/wi/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B.
beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Vorsorge & Rehabilitation. Fiir unsere AWO Seenlandklinik Lindenhof suchen wir zur Unter-
stiitzung unseres Hausmeister-Teams zum nachstmdglichen Zeitpunkt Sie als

Hausmeistergehilfe*Hausmeistergehilfin (m/w/d)

im Rahmen einer geringfiigigen Beschaftigung (Minijob)

Das sind lhre Aufgaben:

e Durchfiihrung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Gebdauden, in Raumen, im AuRenbereich, an Maschinen und technischen Anlagen
e Sicherstellung eines betriebssicheren Zustandes des Gelandes und der technischen Anlagen

® Fahrdienste

® Vertretung unseres Hausmeisters

Das bringen Sie mit: Das ist unser Angebot:
e Abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen bzw. hand- e Tarifliche Verglitung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
werklichen Beruf TV AWO Bayern: 30+2 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung (80%), ver-
¢ Handwerkliches Geschick, technische Kenntnisse mogenswirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung (50% Zu-
* Eine engagierte, motivierte, zuverldssige und sozialkompetente Per- schuss)
sonlichkeit * Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Selbststandige Arbeitsweise
Umweltschonender und sorgsamer Umgang mit Materialien und Ge-

Unterstltzung bei der Kitaplatz-Suche
Glnstige Verpflegungsmaglichkeit in der Einrichtung (Sachwertbe-

ratschaften zug)
¢ |dentifikation mit den Zielen der AWO (Freiheit, Gleichheit, Gerech- * Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
tigkeit, Solidaritat, Toleranz) nagements (z.B. Firmentarif mit .EGYM Wellpass®)
* Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei tiber 500 Part-
Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungunterlagen als PDF-Dokument - vielen nerunternehmen

Dank!
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf - wir freuen uns schon darauf, Sie kennenzu-
lernen! Bitte senden uns lhre Online-Bewerbung im PDF-Format. Vielen
Dank! #passtzudeinemleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 111663 AWO Seenlandklinik Lindenhof Gunzenhausen
® Erstelldatum: 06.09.2024 Gerda Wenderlein
e Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Lindenhof 1
e Einrichtung: 91710 Gunzenhausen
AWO Seenlandklinik Lindenhof Gunzenhausen , Lindenhof 1, 91710
Gunzenhausen am Altmihlsee Telefon: 09831 6728-52
® Region: Bayern / Mittelfranken Internet: awo-kliniken-omf.de/unsere-kliniken/seenlandklinik-lindenhof/
® Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt
® Festanstellung

* Minijob


https://www.awo-jobs-omf.de/
https://awo-kliniken-omf.de/unsere-kliniken/seenlandklinik-lindenhof/
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/
https://awo-kliniken-omf.de/unsere-kliniken/seenlandklinik-lindenhof/

