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Abteilungsleiter*in Jugendhilfe (m/w/d)

AWO-Institut fiir ambulante systemische Losungen (1606), Hagenmarkt 2, 38100 Braunschweig

Die richtige Entscheidung fur Herz und Kopf: Ein Job bei der AWO Braunschweig! In der Region zwischen Harz und Heide bietet die AWO in tber 130 Einrich-
tungen soziale Dienstleistungen in den Bereichen Senioren & Pflege, Jugend- & Erziehungshilfen, Arbeitsmarktprojekte, Familie & Erziehung und Gesund-
heit & Psychosoziale Hilfen an. Die AWO beschaftigt im Bezirksverband Braunschweig e. V. und ihren Tochtergesellschaften ca. 3.900 Menschen. Wir suchen
zum 01.04.2025 in Vollzeit (38,5 Std./Woche, auch Teilzeit mdglich) eine*n Abteilungsleiter®in im Bereich der ambulanten Jugendhilfe. Bewerbungsschluss
ist der 10.10.2024.

Stellenbeschreibung

e Konzeptionelle Weiterentwicklung der Abteilung

¢ Uberwachung und Steuerung der finanziellen Mittel (Budgetverantwortung)

e Steuerung und Uberwachung der padagogischen Mafnahmen und Prozesse

e Mitarbeiterfiihrung & Arbeitsorganisation

¢ Netzwerkarbeit, z. B. mit Schulen bzw. anderen Jugendhilfe- oder psychatrischen Einrichtungen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* Abgeschlossenes Studium im Bereich Psychologie; alternativ als So- e Vergiitung nach TV AWO Braunschweig
zialarbeiter*in / Sozialpadagoge®in bzw. Sonderpadagoge®in mit the- * Betriebliche Altersvorsorge

rapeutischer Zusatzqualifikation
Sozialwirtschaftliche Zusatzqualifikationen bzw. Bereitschaft zur

Bis zu 1.000 € Pramie fur Empfehlungen neuer Mitarbeiter*innen
Zuschisse fir Gesundheit und Leben, fiir z. B. Zahnbehandlungen,

Weiterbildung Brillen, oder bei Geburten

* Langjahrige Erfahrungen in der Arbeit in den Systemen Jugendhilfe e Business-Bike“ - Fahrradleasing zu glinstigen Preisen bei tiber 6.000
und/oder Schule Fachhdndler*innen

e Kommunikationsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit und sicheres Auf- * Deutschlandweit gultiges Firmen-Fitness-Programm von Hansefit z-

treten um vergunstigten Tarif

Durchsetzungsvermagen Sabbatjahr-Regelung fiir eine berufliche Auszeit

Kompetenzen im Umgang mit dem PC Vielfaltige Forderungs- und Entwicklungsprogramme

Flhrerschein Klasse B Betriebliches Gesundheitsmanagement und Angebote zur Vereinbar-
keit von Familie und Beruf

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Fitnessstudio] [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]
[ Gesundheits-MaRnahmen ] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 110739 AWO-Bezirksverband Braunschweig e. V.
¢ Erstelldatum: 10.09.2024 Nils Borkowski
* Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Damm 18
e Einrichtung: 38100 Braunschweig
AWO-Institut flir ambulante systemische Lésungen (IASL) , Hagen-
markt 2, 38100 Braunschweig Telefon: 0531-1231030
® Region: Niedersachsen / zwischen Harz und Heide E-Mail: borkowski@awo-bs.de
® Zum /ab:01.04.2025 Internet: https://jobs.awo-bs.de/
* Festanstellung
* Teilzeit - flexibel
Vollzeit

* Gehalt: nach TV AWO Braunschweig
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