
Elektriker*in (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B.
bei der AWO Mercado gGmbh. 

Bei uns gibt´s das Beste aus zwei Welten!

Die AWO Mercado gGmbH ist eine Einkaufs- und Dienstleistungsgesellschaft von sieben AWO-Verbänden. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Elektriker*in für Prüfdienstleistungen (m/w/d) 

in Vollzeit (38,5 Std./Woche) für die Region Oberfranken

Darum geht es:

Ihr Einsatz erfolgt tage- oder halbtageweise in unseren oberfränkischen AWO-Einrichtungen (keine Übernachtungen). Von unserer Zentrale in Nürnberg er-
halten Sie umfangreiche administrative Unterstützung für Ihre Prüfungen, für deren Erledigung Sie unsere Einrichtungen vor Ort in Oberfranken selbständig
anfahren. Die Anfahrt zum Einsatzort zählt als Arbeitszeit. Sie sind mit einem Firmenfahrzeug unterwegs, das Ihnen auch für Ihren Arbeitsweg von und nach
zu Hause zur Verfügung steht. Bei ihrer Tourenplanung und Arbeitszeiteinteilung haben sie große Flexibilität. Die Dokumentation der Prüfergebnisse erledi-
gen Sie vom Homeoffice aus. Diensthandy, Laptop und Arbeitskleidung werden selbstverständlich zur Verfügung gestellt. Ihre Aufgaben:

Selbständige und eigenverantwortliche Prüfung von ortsveränderlichen und ortsfesten Anlagen nach DGUV-Vorschrift 3 mit einem modernen und au-
tomatisierten Prüfgerät
Eigenständige Protokollerstellung und Dokumentation der Prüfungsergebnisse.

Ihre Tätigkeit ist somit vergleichbar mit einem Service-Mitarbeitenden im Außendienst bei allen Sozialleistungen eines Großunternehmens und ohne Ver-
triebsdruck - worauf warten Sie noch?  Senden Sie uns gleich Ihre Bewerbung als PDF - vielen Dank!

Sie bringen mit:

Erfolgreich abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung oder
eine vergleichbare anerkannte Ausbildung sowie die Befähigung zur
Elektrofachkraft
Qualifikation zur Prüfung ortsveränderlicher Betriebsmittel und orts-
fester elektrischer Anlagen (wünschenswert, keine Bedingung)
Hohes Arbeitssicherheits- und Verantwortungsbewusstsein
Selbständiges, zuverlässiges und sorgfältiges Arbeiten
Gute Deutschkenntnisse (mündlich und schriftlich)
Führerschein Klasse B

Das sind unsere Benefits:

Gute Work-Life-Balance dank 38,5 Std./Woche und flexiblen Arbeits-
zeiten
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Tarifliche Vergütung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern, z.B. 34 arbeitsfreie Tage im Jahr (30 Tage Urlaub + 2
Regenerationstage + tariflich frei am 24. und 31.12.) , Jahressonder-
zahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Alters-
versorgung mit 50% Zuschuss.
Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz
Kollegiale Atmosphäre in einem werteorientierten sozialen Unter-
nehmen
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements (z.B. Firmentarif mit „EGYM Wellpass“)
Steuerbegünstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
Mitarbeitendenvorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Partner-
unternehmen

#passtzudeinemleben

https://www.awo-jobs-omf.de/
http://www.awo-omf.de
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://www.businessbike.de/de/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/


Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzah-
lung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Firmenwagen ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]   [ Homeoffice ]

Eckdaten

Nummer: 110264
Erstelldatum: 27.08.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:AWO Mercado gGmbH Redwitz an der Rodach
Region: Bayern / Oberfranken
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Vollzeit
Gehalt: TV AWO Bayern, EG 6

Ansprechpartner*in

AWO Mercado gGmbH
Yasmin Seeliger
Karl-Bröger-Str. 9
90459 Nürnberg  

Telefon: 0911 4508-1360
Internet: www.awo-omf.de 

https://www.awo-omf.de

