
Erzieher*in (m/w/d)
Pädagogin*Pädagoge (m/w/d)
Fachkraft Inklusion (m/w/d)
Die Betreuung, Begleitung und Unterstützung von Kindern und ihren Familien ist für uns bei der AWO eine Herzensangelegenheit.
Unsere individuellen Konzepte brauchen individuelle Menschen, die mit Spaß die Entwicklung der Kinder begleiten wollen.

Bereichern Sie unsere Kita Elisabethstraße mit Ihrer Persönlichkeit als Erzieher*in/ Pädagogische Fachkraft Ü3 (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Unterstützung bei der inklusiven Gestaltung eines pädagogischen Tagesablaufes mit Kindern
die Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen Konzepte (u.a. Kinderschutzkonzept, Inklusion etc.)
die Planung und Begleitung des pädagogischen Alltags unter Berücksichtigung der Schwerpunkte: Reggio Pädagogik und Projektarbeit
das Führen von Bildungsdokumentationen (Teilhabe- und Förderpläne, BaSiK, Portfolio und validierte Grenzsteine der Entwicklung)
das Leben von erziehungspartnerschaftlicher Zusammenarbeit mit Kindern und Familien

Sie bringen mit

ein Berufsabschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher*in, Heilpäd-
agog*in oder vergleichbar (siehe weitere fachliche Zugangsausbil-
dungen hier)
Lust auf die Arbeit in einer kleinen, modernen Einrichtung mit 42 Be-
treuungsplätzen und zentraler Lage in unmittelbarer Nähe zum
Stadtgarten

Vorliebe für flache Hierarchien und selbstbestimmtes Arbeiten in ko-
operierenden Teams
Identifikation mit den Grundwerten der AWO: Freiheit, Gleichheit,
Gerechtigkeit, Solidarität und Toleranz

Wir bieten Ihnen

Es erwartet Sie:

eine unbefristete Anstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit ei-
ner wöchentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden
eine Vergütung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW
inkl. betrieblicher Altersvorsorge und einer Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaubsanspruch (bei einer 5-Tage-Woche), sowie freie Tage
am 24.12. und 31.12.
eine individuell-begleitete Einarbeitungszeit
einen sicheren, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
in einem sympathischen Team
Jobrad-Leasing und Mitarbeitendenrabatte
Möglichkeiten zur Fortbildung, Weiterbildung und Coaching durch ei-
ne Fachberatung

Bewerbungshinweise:

Stellen-Nr.: 014-2024-081 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)
Fügen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen vollständigen Masernimmuni-
tätsnachweis bei
Bitte bewerben Sie sich online bis zum 31.03.2025

Ihre Vorteile

 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

https://kita-dortmund.de/unsere-kitas/kita-elisabethstrasse/
https://kita-dortmund.de/karriere/faq-paedagogische-fachkraft/
https://myjobboard.de/awo-dortmund/AWOUBStellenliste/6655b0af53426b8ff6a0dc77/form


Eckdaten

Nummer: 110185
Erstelldatum: 19.12.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita Elisabethstraße , Elisabethstraße 6a, 44139 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: Sofort
Festanstellung , befristet bis Unbefristet
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Unterbezirk Dortmund
Jörn Gumprich
Klosterstraße 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: ---
E-Mail: bewerbung@awo-dortmund.de  


