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Die Arbeitgeberin mit Herz!

Kiichenleiter *in (m/wi/d)
lhr NEUER ARBEITSPLATZ: Kiichenleitung (m/w/d) im AWO Seniorenzentrum Kannenbéckerland in Hohr-Grenzhausen

Unser 121-Betten-Einrichtung liegt in Deutschlands beriihmtester Keramik- und Tonregion und hat eine lange Tradition. Unser erklartes Ziel ist es, die Men-
schen zufrieden und umsorgt auf ihrem Lebensweg zu begleiten. Wir sind gut im Quartier eingebunden und arbeiten gemeinsam mit zahlreichen Partner*in-
nen im lokalen Netzwerk ,,Ophelia“. Unsere Einrichtung bietet eine Anlaufstelle fiir Beratung und Hilfe zur Selbsthilfe fiir Demenzbetroffene und deren Ange-
hdrige. Unsere Mitarbeiter*innen setzen sich tagtaglich fiir die uns anvertrauten Menschen ein und arbeiten Hand in Hand zusammen. - Wollen Sie fiir unse-
re Bewohner*innen den Unterschied machen und mit Herz und Hand anpacken? Dann zdgern Sie nicht linger und melden Sie sich bei uns!

Starttermin: Zum nachstmaglichen Zeitpunkt
Stellendetails: 38,5 Wochenstunden | Einsatz im Friih- und Wochenenddienst

Ihr Aufgabengebiet

* Verantwortung flr die Speisenzuberreitung, - portionierung und -verteilung

e Leitung und Organisation des Kiichenbereichs und dazugehdriger Bereiche wie Speisesaal, Wohnbereichskiichen und Auerhausverpflegung
* Verantwortlichkeit fuir einen reibungslosen Kiichenablauf

¢ Einhaltung und Umsetung der Hygienerichtlinien

lhr Profil Unser Angebot fiir Sie
* Abgeschlossene Ausbildung als Koch/Kochin * Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
e Erfahung in der Gemeinschaftsverpflegung wiinschenswert daritdt pragen eine vielfaltige und inklusive Arbeitsumgebung, die
e Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise wir als Verband nicht nur schatzen, sondern aktiv fordern.
e Kommunikative Personlichkeit * Vergiitungspaket: Die AWO Rheinland zahlt was sie verspricht. - Das
* Teamfdhigkeit leistungs- und qualifikationsgerechte Gehalt wird durch sehr attrakti-
e Kentnisse in der Zubereitung von Didtkost ve Zulagen und Pramien sowie das Angebot einer betrieblichen Al-

tersvorsorge erganzt.

Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-
arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-
le je nach Berufsgruppe, ein personliches ZeitWertKonto und ver-
schiedene Kinderbetreuungsangebote schaffen Flexibilitat, die zu Ih-
rem Leben passt.

Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort fiir uns. -
Fir Ihren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
nes Ohr und das Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.
Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten lhnen eine Viel-
zahl von Weiterbildungsmaglichkeiten, ob Uber unser Bildungswerk,
unsere Forderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-
gelmaBigen Perspektivgesprachen sind wir mit Ihnen im Dialog.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Thnen wichtig? - Uns auch! Ob Zu-
schisse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
arztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote - wir
sind fur Sie da!

Mobilitdt: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des verglinstigten
Deutschlandtickets fiir nur 22,05 € Eigenanteil im Monat oder des
kostenguinstigen Parkens kein Problem.

Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
flihlen, bewerben Sie sich bitte Uber unser Karriereportal auf der Webseite o-
der per E-Mail an bewerbungen@awo-rheinland.de. Egal ob Neu-, Wieder-
oder Quereinstieg - Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Unterlagen. Ei-
ne Hospitation zum besseren Kennenlernen ist jederzeit moglich und wiin-
schenswert. Fir Ruckfragen steht Ihnen Frau Claudia Schmitt (Einrichtungs-
leitung) sehr gerne unter der Rufnummer 02624/913-102 oder per Mail an
Caludia.Schmitt@AWO-Rheinland.de zur Verfligung.



mailto:Bewerbungen@AWO-Rheinland.de

Eckdaten

Nummer: 109257

Erstelldatum: 16.09.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Kannenbdckerland , St. -Martin-Weg 9, 56203
Hohr-Grenzhausen

Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab: Zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Befristete Anstellung , befristet bis 30.05.2025

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Rheinland e.V.
Claudia Schmitt

St. -Martins- Weg 9

56203 Hohr-Grenzhausen

Telefon: 02624/913-102
E-Mail: Bewerbungen@awo-rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de



https://www.awo-rheinland.de

