
stellv. Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
In unserer Einrichtung Seniorenzentrum Kirchlengern in Kirchlengern suchen wir zum frühestmöglichen Eintrittstermin eine Stv. Pflegedienstlei-
tung(m/w/d). 
Die Stelle umfasst 35,00 Std./W. und ist unbefristet. Die Eingruppierung erfolgt nach TV AWO NRW in der Entgeltgruppe Kr 9c.

Stellenbeschreibung

 Unterstützung und Vertretung der Pflegedienstleitung bei der Leitung des Pflegebereichs sowie Anleitung der Pflegeteams
Sicherstellung und Durchführung der Pflege und Betreuung der Bewohner*innen
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Pflege- und Betreuungskonzepts, Gewährleistung der Umsetzung interner und externer Qualitätsvorgaben
Unterstützung bei der Steuerung der Personaleinsatzplanung
Zusammenarbeit mit allen Personen/Berufsgruppen auf Basis der AWO-Werte

Sie bringen mit

Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Altenpfleger*in mit abge-
schlossener Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder Pflegema-
nagement-Studium (o.ä.)
zweijährige Berufserfahrung in der Pflege zwingend, Leitungserfah-
rung von Vorteil
motivierende Mitarbeiterführung, Konflikt- und Kritikfähigkeit, Kom-
munikations- und Veränderungskompetenz
fundierte Kenntnisse im Qualitätsmanagement, gute Anwender-
kenntnisse in MS-Office-Programmen und Pflegedokumentations-
software

Wir bieten Ihnen

Wir leben die Werte Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Ge-
rechtigkeit in Unternehmen/Verband und Gesellschaft
Menschenfreundliche Personalpolitik und Vereinbarung Work-Life-
Balance
Attraktive, betriebliche Altersvorsorge mit mind. 100 % Zuschuss
Arbeiten in einer 5-Tage-Woche mit elektronischer Zeiterfassung
möglich
Zahlung einer gestaffelten anteiligen Inflationsausgleichsprämie in
2024
Dienstabhängige Zuschläge und Zulagen
Vergütung auf der Grundlage des Tarifvertrags vom 16. April 2021

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Die Stelle passt nicht so gut zu Ihnen?
Macht nichts! Weitere Stellen warten auf Sie unter www.perspektive-awo.de.
Gut zu wissen: 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung be-
vorzugt eingestellt.
Vollzeitstellen können gemäß § 7, 1 TzBfG auch in Teilzeitstellen
umgewandelt werden, sofern der Arbeitsplatz sich hierfür eignet und
dringende betriebliche Belange nicht entgegenstehen

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]

https://www.google.de/maps/place/AWO-Seniorenzentrum+Kirchlengern/@52.20323,8.6412402,3a,75y,90t/data=!3m8!1e2!3m6!1sAF1QipMddiU_VITS7895o3TdZx3tOkYIRXgt8dccuzbc!2e10!3e12!6shttps:%2F%2Flh5.googleusercontent.com%2Fp%2FAF1QipMddiU_VITS7895o3TdZx3tOkYIRXgt8dccuzbc%3Dw129-h86-k-no!7i3008!8i2000!4m5!3m4!1s0x47ba11e8c15de79f:0xb2054dd5ede08780!8m2!3d52.20323!4d8.6412401?hl=de
http://www.perspektive-awo.de


Eckdaten

Nummer: 109253
Erstelldatum: 06.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Seniorenzentrum Kirchlengern , Mittelacker 3, 32278 Kirchlengern
Region: Nordrhein-Westfalen / Ostwestfalen-Lippe
Zum / ab: frühestmöglichen Eintrittstermin
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit – Abend
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit – Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Seniorenzentrum Kirchlengern
Jennifer Winter
Mittelacker 3
32278 Kirchlengern  

Telefon: 05223 49308-105
Internet: https://www.seniorenzentrum-kirchlengern.de/ 

https://www.seniorenzentrum-kirchlengern.de/

