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Erzieher*in (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Komm in unser Team und beweg die Zukunft mit uns!

Du arbeitest gerne mit kleinen und grofien Menschen auf Augenhéhe zusammen, bist einfallsreich, kreativ und tolerant? Dann bist du bei uns genau richtig!
Unterstlitze unsere Kolleg*innen als padagogische Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit mit 30 Wochenstunden in unserem Familienzentrum Breitscheider Weg in
Ratingen. Wir freuen uns auf dich!

Stellenbeschreibung
Als padagogische Fachkraft (m/w/d) ibernimmst du die

¢ Umsetzung der offenen padagogischen Konzepte in der Kindertagesstdtte.

¢ Vermittlung von padagogisch wertvollen Inhalten sowie wichtigen sozialen Kompetenzen.

® Forderung der Kinder, angepasst an ihre individuellen Entwicklungsniveaus.

¢ Gestaltung einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten sowie Kolleg*innen.

Unser Familienzentrum Breitscheider Weg, in Ratingen-Lintorf, wird von rund 100 Kindern im Alter von vier Monaten bis zum Schuleintritt besucht. Schwer-
punkte der Einrichtung liegen auf der Bewegung und Sprache, der Nachhaltigkeit und Familienbegleitung, sowie dem Lernen und Forschen und den Waldex-

kursionen.

Du bringst mit
¢ erfolgreich abgeschlossene padagogische Ausbildung (z. B. als staat-

lich anerkannte*r Erzieher*in), ein sozialpadagogisches Studium (z. B.

Kindheitspadagogik) oder eine vergleichbare Qualifikation.

® ein groBes Herz fir Kinder und die Freude, diese wertschatzend und
individuell sowie mit Leidenschaft zu betreuen.

® ein hohes Maf an Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein so-
wie die Fahigkeit auch in Konfliktsituationen stets souveran, 6-
sungsorientiert und wertschatzend zu agieren

Eckdaten

Nummer: 108837

Erstelldatum: 24.10.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO Familienzentrum Breitscheider Weg , Breitscheider Weg 35,
40885 Ratingen

Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag sowie 30 Tage Erholungsurlaub
Vergiitung nach dem AWO Tarifvertrag NRW und eine Jahressonder-
zahlung

Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen
Personliche und fachliche Weiterbildungs- und Entwicklungschancen
* Aktive Gesundheitsfiirsorge und die Mdglichkeit des eBike-Leasings
(nach deiner erfolgreichen Probezeit)

Schutz- und Rechtekonzept

Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung padagogischer
Konzepte

Nachhaltigkeitskonzept

Personliche Wertschatzung, Zusammenarbeit auf Augenhohe und ein
gutes Arbeitsklima

* Enge Begleitung durch unser Fachberatungsteam

Ansprechpartner*in

Bewerbungen iiber die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
mettmann.de

Daniela Podda

Bahnstrale 59

40822 Mettmann

Telefon: 02104/9707-74
E-Mail: bewerbung@awo-kreis-mettmann.de
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de
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