(AWO Hessen-Siid ¥

Wohnbereichsleiter *in (m/w/d)

AWO Seniorendienste Siidhessen ggmbH Wir, die AWO Hessen-Sud, sind mit unseren 4.000 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden auf neuem Kurs und en-
gagieren uns in Mittel- und Stdhessen flir Senioren. Menschen brauchen unsere sozialen Dienstleistungen und wir brauchen Menschen mit Herz! Daher su-
chen wir fur unsere Einrichtung AWO Sozialzentrum in Bensheim, die 151 alten und pflegebediirftigen Menschen ein liebevolles Zuhause bietet, zum nachst-
moglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine

Wohnbereichsleitung (m/w/d)

(38,50 Stunden/Woche Die Stelle ist unbefristet.

Stellenbeschreibung

Mitverantwortung bei der Sicherstellung der Pflege nach SGB XI und V, sowie die Umsetzung der Qualitatskriterien nach & 80 Rahmenvertrag und des
betriebsinternen Qualitatsmanagements

Verantwortlich fur das Flihren einer sach- und fachgerechten, geplanten Grund- und Behandlungspflege bei Anwendung des Pflegeprozesses
Gestaltung eines bewohnerbezogenen und alltagsorientierten Milieu- und Tagesablaufs in dem entsprechenden Wohnbereich

Anleitung, Begleitung und Fiihrung der unterstellten Mitarbeiterinnen

Dienstplangestaltung unter Berlicksichtigung der hausinternen Vorgaben und unter Einbeziehung der Mitarbeiterinnen

Planung, Koordination und Kontrolle von Arbeitsabldufen, sowie eine Einleitung von Anpassungsprozessen bei Veranderung der Pflegebedurftigkeit
Sicherstellung der notwendigen Kommunikationsstruktur

Umsetzung des AWO-Leitbildes und des Qualitatsmanagements

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflege * FEine attraktive Bezahlung nach unserem Tarifvertrag fir die Arbei-
* Abgeschlossene Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung wiinschens- terwohlfahrt
wert Hessen-Sud (TV AWO Hessen-Suid), Anlage 1 - Entgeltordnung (VKA),
e Fundierte Kenntnisse in der stationdren Altenpflege Anlage E (Pflege) Entgeltgruppe P 11
e Kundenorientierte Arbeitsweise * Eine betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame Leistung, Job-
® Bereitschaft zur kooperativen Mitarbeiterfiihrung Bike-Leasing u. v. m.
* Engagement, Kreativitat und Teamfahigkeit ¢ Eine verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit in einem enga-

gierten Team
* Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung im Hause

Ilhre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an: AWO Sozialzentrum Bens-
heim Herr Daniel Bauer Eifelstrafte 21-25 64625 Bensheim E-Mail: dani-
el.bauer@awo-hs.org Wir weisen darauf hin, dass wir Verdienstausfalle,
Fahrtkosten sowie sonstige Auslagen, die Ihnen im Zusammenhang mit dem
Vorstellungsgesprach entstehen, leider nicht erstatten konnen.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
¢ Nummer: 108406 AWO Sozialzentrum Bensheim
e Erstelldatum: 02.10.2024 Daniel Bauer
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Eifelstraf’e 21-25
e Einrichtung: 64625 Bensheim
AWO Sozialzentrum Bensheim , Eifelstrafte 21-25, 64625 Bensheim
® Region: Hessen Telefon: ---
® Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: daniel.bauer@awo-hs.org

* Festanstellung
* Vollzeit
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