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Hausmeister*in (m/wid)
Haustechniker *in (m/w/d)
Heimleiter*in (m/w/d)
Facility Manager*in (m/wl/d)

Der AWO Kreisverband Harburg-Land e.V. betreibt seit 1987 unterschiedliche Abteilungen und Dienste im Landkreis Harburg. Hierzu gehdren die ambulanten
Erziehungshilfen auf der Grundlage der §§ 27ff SGB VIII, Wohngruppen gemaf: §13 SGB VI, soziale Gruppenarbeit, Fliichtlings- und Integrationsberatung,
Betreuung von Fliichtlingsunterkiinften, ein Frauenhaus, Schwangerschaftskonfliktberatung, Kurberatung, die Schulsozialarbeit, ein Hort, ein padagogischer
Mittagstisch und die Betreuung im offenen Ganztag an Grundschulen . Fiir die Heimleitung bzw. Hausmeistertatigkeiten in einer Gro3unterkunft fiir gefliich-
teten Menschen im Landkreis Harburg suchen wir zum 15.08.2024 oder spéater Mitarbeiter*in in Vollzeit (40,00 Stunden) oder in Teilzeit (ab 25,00 WoStd.).

Stellenbeschreibung
Durchflihrung kleinerer Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten, Malerarbeiten Regelmafiige Kontrolle der Pflege des Gebaudes, Sicherstellen der Ob-
jekt- sauberkeit sowie der Einhaltung der Hausordnung, Pflege der Aulenanlagen, Winterdienst Eigenverantwortliche Be-

treuung unterschiedlicher Geb3aude Allgemeine betriebsbezogene, insbesondere sicherheitsrelevante Aufgaben Einhaltung gesetzlicher Auflagen und der Be-
triebsstandards Sicherstellung der Miillentsorgung geméafR den jeweils geltenden Vorschriften Fahrdienst, bei Bedarf Begleitung zu Bhorden, Arzten, etc. Un-
terstlitzung der Sozialberater*innen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Anforderungen: Ausbildung im handwerklichen oder technischen Bereich Eingruppierung vergleichbar mit dem TVOD, je nach Qualifikation Abwechs-
Berufserfahrung, idealerweise als Hausmeister Handwerkliches Geschick lungsreiche Tatigkeiten, Freirdume fir selbstandiges Handeln Jahressonder-
Selbststandiges, organisiertes Arbeiten Fiihrerschein der Klasse B / BE (frii- zahlung (ehem. Weihnachtsgeld) Betriebliche Altersversorgung, Vermdgens-
her Klasse 3) interkulturelle Kompetenz, freundliches Auftreten, Verantwor- wirksame Leistungen, Mitarbeiterrabatte

tungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Flexibilitat Offenheit gegenuber anderen
Menschen und Kulturen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Diensthandy] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitar-
beiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in

e Nummer: 101891 dietmar.wittke@awo-kv-wl.de

e Erstelldatum: 07.09.2024 Dietmar Wittke

¢ Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Niedersachsenstr. 31

e Einrichtung: 21423 Winsen
Flichtlingsunterkiinfte im Landkreis Harburg , Niedersachsenstra3e
31, 21423 Winsen/Luhe Telefon: 017610243233

® Region: Niedersachsen / Nordniedersachsen E-Mail: dietmar.wittke@awo-kv-wl.de

e Zum / ab:01.08.2024 oder spater Internet: www.awo-kv-wl.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 28.02.2025
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: orientiert TVOD, je nach Qualifikation


https://www.awo-kv-wl.de

